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Chères céciliennes, Chers céciliens, 

Voici bientôt 4 ans, que vous nous  confiez la gestion de notre beau 
village et nous en mesurons la grande responsabilité chaque jour.

Lors de la campagne électorale, nous vous avions proposé un 
programme simple, précis et surtout prudent en particulier concernant 
les investissements.

Avec la majorité, nous vous présentons un bilan mi-mandat afin 
d'évaluer ce qui a été réalisé et ce qui reste à faire. 

Nous n’avons pas à rougir du résultat malgré l’épreuve des 2  ans de 
covid 19 que nous avons subie et surmontée ensemble et des finances 
restreintes par l’augmentation des coûts de fonctionnements et la 
baisse des dotations de l’état. 

Pourtant, nous avons investi plus que ce que nous vous avions proposé 
et nous continuerons à le faire grâce en particulier à l’aide de la Région, 
du Conseil départemental et de la Communauté Aygues Ouvèze en 
Provence.

Notre équipe travaille d’arrache-pied avec les services communaux 
pour que notre village reste ce village attractif, commercial, viticole et 
associatif.

Nous souhaitons que chacun puisse trouver sa place au sein de notre 
communauté, c’est pour cela que nos principaux mots d’ordres sont 
écoute, bienveillance, convivialité  et respect.

Je ne peux qu’être fier du travail accompli avec mes colistiers. 

Chères Céciliennes, chers céciliens, merci de votre confiance. 

Vive Santo Céio. 
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Vincent FAURE

Maire de 
Sainte-Cécile-Les-Vignes

Bruno SBRUGNERA était un homme d’honneur et d’engagements.

Nouvellement installé avec sa femme Cathy dans notre village, il a peu à peu tissé des liens d’amitié, amitié 
qui avait pour lui un sens très fort. Lorsque je lui ai demandé de rejoindre la liste que je conduisais pour les 
municipales de 2020, il a aussitôt répondu présent pour participer activement à la vie du village.Trop tôt 
disparu, il a été au sein de notre équipe un solide et élégant collègue. Nous avons eu l’honneur de partager 
avec lui la construction du projet sur lequel vous nous avez fait confiance et les débuts de sa mise en place 
malgré l’épreuve commune de la covid 19.

Bruno tu nous manques et nous te remercions pour ton amitié. Nous sommes fiers d’avoir croisé ton chemin. 
Vincent Faure
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Tout au long de la pandémie, la mairie et les élus se sont mobilisés pour 
être au plus près des habitants et des professionnels Céciliens, et leur 
apporter toute l’aide possible.

	 CESSION DE MASQUES FFP2 
(en stock de la pandémie H1N1) à l’ARS suite à sa 
demande.

	 DISTRIBUTION DE MASQUES 
à toute la population  : plus de 2000 
masques  ont été distribués gratuitement 
durant la pandémie, y compris des 
masques adaptés aux enfants.

	 MIS EN PLACE D’UN PLAN DE 
CONTINUITÉ DU SERVICE PUBLIC : 
adaptation des services municipaux aux 
règlementations sanitaires en vigueur, 
afin d’assurer la continuité auprès des 
usagers.

	Mise en place d’un n° d’urgence opérationnel nuit et jour.

	Lien régulier avec les personnes les plus vulnérables  : gendarmerie et mairie ont 
contacté régulièrement les personnes fragiles ou isolées.

	PORTAGE DES REPAS À DOMICILE : le portage des repas à domicile a été assuré 
par les services municipaux et les adjoints, afin de garder au plus fort de la pandémie 
un contact avec les personnes. De même un service de courses a été proposé pour les 
personnes isolées et fragiles.

	Rédaction dès mars 2020 d’une gazette spéciale crise sanitaire  : 
gazette distribuée dans chaque foyer, donnant toutes les informations et 
les numéros utiles, les préconisations sanitaires du moment.

	Possibilité d’accueillir les enfants des personnels soignants : organisé 
par la commune dans les écoles.

	Gratuité des terrasses et des emplacements forains  : gratuité votée 
pour toute l’année 2020 pour les forains et des terrasses pour les années 
2020 et 2021.

La Pandémie de Covid-19
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SANTO CÉIO 

Restez chez vous 

BULLETIN
D'INFORMATION

ÉDITION SPÉCIALE MARS 2020
www.sainte-cecile.org

Les gestes clés pour se protéger du Coronavirus COVID-19. Informations locales : écoles, commerces...

RECOMMANDATIONS - INFORMATIONS VILLAGE

CRISE SANITAIRE

	AIDE AUX ENTREPRISES : vos élus à la CCAOP ont voté le dispositif d’aide aux 
entreprises proposé par la communauté de communes.

	SOUTIEN AUX COMMERCES ET ENTREPRISES : 

-	 Mise en place d’un annuaire pour les commerces pratiquant le « click&collect » 
et la livraison à domicile.

-	 Mise en place d’une campagne de promotion des commerces céciliens 
«Consommez Cécilien ».

	Gestion du  marché : 

-	 Lorsque le marché se tenait, suivant les recommandations sanitaires : distribution 
de masques tissu réalisés par des bénévoles.

-	 En absence de marché, mise en place d’un drive afin que les commerçants non 
sédentaires puissent travailler.

	Achat de détecteurs de dioxyde de carbone pour l’ensemble des classes du village, 
afin de mesurer le taux de CO2 et optimiser le renouvellement de l’air.

	Les élus ont assuré la surveillance 
des enfants lors de la période 
méridienne afin qu’ils puissent 
déjeuner dans leurs salles de 
classes.

	Organisation de séances de 
vaccination.

	MAINTIEN D’ACTIVITÉS 
CULTURELLES ALLÉGÉES 
et dans les règles sanitaires en 
vigueur durant l’été 2020.
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Proximité et services publics

C’EST FAIT :

HORAIRE 
AGENCE POSTALE 

COMMUNALE 

Du lundi au vendredi 
CHEVRON-CIRCLE-RIGHT de 8h30 à 12h et 

de 14h à 17h30
Le samedi 
CHEVRON-CIRCLE-RIGHT de 9h à 12h

Urgences et 
le week-end  
uniquement 

Contacter le 
N° d’astreinte 
04 90 30 79 13

MAIRIE C’EST EN COURS :

	Continuer à défendre le service public de proximité.

	Maintien d’une brigade de  gendarmerie sur le village 
et création d’une nouvelle caserne de gendarmerie.

	Création d’une nouvelle caserne de pompiers 
sur Sainte-Cécile-les-Vignes pour les villages de 
Cairanne, Lagarde Paréol et Sainte-Cécile-Les-Vignes.

	Un nouvel EHPAD : création d’une nouvelle structure 
publique innovante sur Sainte-Cécile-les-Vignes, pour 
le bien des résidents, des familles et du personnel.

	Permanence du Maire et des adjoints.

	Réunions de quartiers.

	Traitement et suivi de vos sollicitations (courriers, permanences, appels tel., réunions 
quartiers, ..).

	Mise en place d’un numéro d’urgence le Week End.

	 Création d’une police municipale  : avec 2 agents pour assurer une proximité avec les 
Céciliens.

	Ouverture d’une agence postale communale à l’espace culturel.

	Alerte évènement  : la mairie renforce sa proximité avec ses habitants en proposant un 
service gratuit d’envoi de SMS pour les alertes et infos pratiques.

	Recensement des personnes fragiles  : afin de pouvoir veiller sur les personnes seules, 
âgées ou à mobilité réduite, la mairie propose à ces personnes de bien vouloir se faire 
connaître.

	Permanence de services externes en Mairie : Mission locale du haut Vaucluse, Conseiller 
en complémentaire santé, Assistantes sociales, Architecte Conseil (C.A.U.E), 

	Avec la CCAOP, ouverture de l’Espace France Services  : le lundi matin le camion France 
services permet via un accueil physique d’avoir accès, dans un même lieu, à différents 
services publics. 

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Amélioration du site internet de la ville et création 
de l’application mobile.

" A votre écoute et toujours plus proche "



" Rendre toujours plus attractif et dynamique le 
cœur de notre village. "

Animation locale
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C’EST FAIT :

	Fleurissement et embellissement du cours du Portalet et de la place de la mairie.

	Nouvelle formule pour le 14 juillet avec Guinguette et participation des commerçants 
et vignerons.

	Maintien et réorganisation de la fête foraine pour la fête votive du village.

	Soutien aux associations et commerçants qui déploient un programme très riche de 
décorations et d’animations tout au long de l’année.

	Création d’une semaine provençale qui a mis en avant les couleurs, les traditions, la 
cuisine et la langue provençale.

	Libération de Sainte-Cécile-les-Vignes : semaine mémorielle et journée 
commémorative le 26 août 2022  en présence de Mme la consule générale des Etats-
Unis et hommage à un résistant cécilien.

C’EST EN COURS :

	Relance du jumelage avec Auzances.

	Préparation du 80ème anniversaire de la libération du village. 

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Création d’un jumelage européen.



" Une dynamique confirmée pour défendre l’idée 
de la culture pour tous. "
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C’EST FAIT :

COMMUNICATION

	Mise à jour de toute la communication touristique.

	Mise en place d’un panneau d’affichage libre.

	Ouverture d’une page Facebook de la commune ainsi qu’une page Instagram.

	Rencontre « d’accueil » avec les nouveaux professionnels s’installant sur notre 
commune.  Contact et communication auprès de la population par nos moyens de 
publication et affichages.

CULTURE

	Une exposition par mois à la Maison du Tourisme. Chaque artiste est accueilli au 
préalable pour créer un lien avec le lieu. 

	Recherche et sélection sur des critères de qualité de nouveaux artistes n’ayant pas 
encore exposé dans notre commune. 

	Affiches et invitations personnalisées. Affichages et envois en nombre.

	Ouverture et diversité des expositions pour proposer des styles différents et des 
créations culturelles nouvelles.

	Alternance : concerts, pièces de théâtre, lectures… (dans le respect du coût impactant 
le budget communal).

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Ajouter un panneau d’affichage supplémentaire 
dans le village.

	Motiver les jeunes à participer à la Gazette en 
leur donnant la parole.

	Installer d’autres boîtes à livres.

	Sélectionner et améliorer  la présentation de la 
documentation à l’espace culturel : la rendre plus 
attractive.

	Moderniser le site Internet de la commune.

	Dynamiser la grille de mise en page de la gazette.Année après année l’offre culturelle s’étoffe, se renouvelle et crée une 
dynamique confirmée pour défendre l’idée de la culture pour tous.

Offre Culturelle
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C’EST FAIT :

	Création d’une réserve foncière par acquisition de terrains, afin de disposer de solutions 
permettant la réalisation de projets futurs (EHPAD et accès à l’EHPAD, caserne de 
gendarmerie, caserne des pompiers, parkings).

	Mise à jour du PCS (Plan Communal de Sauvegarde) et exercices grandeur nature autour 
des risques majeurs.

	Création du DICRIM (Document d’Information Communal sur les Risques Majeurs) distribué 
dans chaque foyer et dispositif d’alerte de la population (inscriptions à faire en mairie). 

	Création d’une police municipale : avec 2 agents dotés d’un véhicule de patrouille.
	Création d’une commission sécurité routière.
	Mise en place de chicanes et ralentisseurs pour réduire la vitesse et assurer la sécurité des 

Céciliens.
	Changement du sens de priorité carrefour RD 976 - RD 8 au sud du 

carrefour Fournier.
	Aménagement du parking de Bel Air avec stationnement handicapés, 

et sécurisation de la sortie sur RD167.
	Création d’une main courante pour faciliter l'accès à l’église.
	Vidéo protection : Création du réseau, consultation, marché avec 

contrat d’entretien sur 5 ans, réalisation de la 1ère tranche.
	En collaboration avec le syndicat de l’Aygues, recalibrage du lit et 

protection en pied de la digue.
	En collaboration avec le syndicat forestier départemental nettoyage 

de terrains en entrée d'agglomération.
	Avec le service assainissement de la CCAOP, 8 subventions versées aux particuliers, pour 

aider à la mise en conformité des dispositifs d'assainissement individuels.
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Urbanisme - Sécurité - Cadre de vie

" Sainte-Cécile-les-Vignes est en mouvement pour 
conserver son attractivité, tout en préservant le 

bien-être et la sécurité de ses habitants."

C’EST EN COURS :

	Fin de sécurisation du cours du Portalet pour le marché et diverses manifestations. 
	Poursuite de l’installation de la vidéo protection : tranche 2 et 3 en 2024.
	Achèvement des travaux d’aménagement du parking chemin de Moreau et accès sécurisé 

des piétons vers  le village.
	Main courante pour faciliter l’accès à la Mairie.
	Poursuite du dossier sur l’accessibilité des personnes à mobilité réduite.
	Mise en place de réunions de quartier pour les voies communales posant des problèmes 

de sécurité. 
	Acquisition d’un radar pédagogique enregistreur et d’une lunette de mesure de contrôle 

de vitesse par la police municipale.
	Mise en priorité à droite pour la RD8 et la RD976 dans la traversée du village.
	Mise en compatibilité du PLU (Plan Local d’Urbanisme) pour l’EHPAD.
	Aménagement de place de stationnement PMR, avenue Charles de Gaulle.
	Participation, avec la CCAOP, aux démarches du SCOT (Schéma de COhérence Territoriale) 

du bassin de vie d’Avignon.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	A la limitation de la vitesse sur les axes communaux et départementaux.
	Amélioration de la circulation piétonne.
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Environnement
Face aux enjeux environnementaux, le village a mené ces dernières 
années des initiatives de sensibilisation et d’action autour de cette 
thématique, pour protéger les espaces naturels, préserver les ressources.

" ... protéger les espaces naturels, préserver 
les ressources. "

C’EST FAIT :

	Participation annuelle à La Journée mondiale du nettoyage avec bénévoles, associations 
et élus municipaux.

	Évènement « SAINTE-CÉCILE-LES-VIGNES SE MET AU VERT »  et conférences.

	Choix de l’entretien régulier par arrachage des herbes du cimetière et des abords du 
village.

	Fauchage raisonné des bords de routes et des caniveaux.

	Achat d’un véhicule électrique pour la police municipale.

	Sauvegarde et sécurisation du pin dans la cour de l’école élémentaire.

	En collaboration avec la CCAOP,  le tri sélectif des déchets nous permet d’être en règle 
avec le tri des biodéchets obligatoire au 1er janvier 2024.

C’EST EN COURS :

	Végétalisation et espaces verts :  dans le cadre de l’opération du conseil départemental 
50 000 arbres en Vaucluse, plantations prévues au printemps 2024.

	Mise en place de l’extinction lumineuse.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Mise en place de cheminements doux / pistes cyclables.

	Utilisation par nos services de produits phytosanitaires.

	Etude / Audit des bâtiments communaux : consommation énergétique à réduire.

	Plan d’accélération des énergies renouvelables.

	Embellissement par une prairie fleurie et mellifère des abords des anciennes friches 
agricoles. 

	Gestion des biodéchets du restaurant scolaire en lien avec la CCAOP.
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C’EST FAIT :

	Crèche : sol souple extérieur et mise en place 
de la climatisation.

	Création d’une aire de jeux place Beltrame.
	Soutien à la politique d’accueil des jeunes : ALSH 

et club ados et développement du pass ados.
	Installation d’une tonnelle d’ombrage au centre de loisirs et école du Petit Prince.
	Installation de jeux à l’école maternelle.
	Organisation de la 1ère édition WorldCafé de «la parole est aux jeunes céciliens».

C’EST FAIT :

	Création d’une Commission 
«dérogations scolaires ».

	Financement de tous les bus pour 
les sorties scolaires et classes de 
découverte.

	Équipement informatique : 
renouvellement des VPI (vidéo - 
projecteur interactif) et dotation de 18 
ordinateurs dans les classes.

	Rencontre civique avec les élus : 
invitation des élèves de CM2 en mairie, 
une fois par an. 

	Financement  d’intervenants «cultu-
rel» : musique.

	Une cantine «au top» : éducation au 
goût, produits locaux de saison, achat 
divers équipements.

	Achat de rideaux pour l’école 
élémentaire.

	Ouverture d’une nouvelle classe de 
maternelle (grande section) à l’école du 
Petit Prince.

	Soutien constant à nos écoles : achats 
de fournitures scolaires (65 € / an / 
élève), travaux hebdomadaires de nos 
services techniques.

	Promotion du devoir de Mémoire 
avec la participation active et 
régulière d’écoliers aux cérémonies 
commémoratives.

	Formation et sensibilisation à la sécurité 
au centre de loisirs et club ados.

C’EST EN COURS :

	Une école sécurisée : fermeture parking 
et audit d’intervention.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Aménagement des cours d’école.

	Une extension de la maternelle pouvant 
accueillir une classe supplémentaire 
pour prévenir la montée des effectifs. 

	Aménagement de la bibliothèque de 
l’école Le Petit Prince.

	Climatisation aux normes 
environnementales de l’école 
élémentaire.

Enfance - Jeunesse - Education

1.	 Enfance et jeunesse

2.  Education
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C’EST EN COURS :

	Création (2024-2026) d’un espace 
multisports.

	Création de sanitaires à l’ALSH.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	La prise en compte de la parole des 
jeunes.

Pour un village fier de sa jeunesse : nous mettons tout en œuvre pour 
aider les jeunes à devenir des citoyens acteurs de leur village.

" Pour un 
village fier de 
sa jeunesse "
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Associations et sports

C’EST FAIT :

C’EST EN COURS :

	Réfection étanchéité des vestiaires du stade.

	Espace multisports pour les jeunes.

	Réfection des peintures et de l'éclairage du stade.

	Maison Paget : Création d’une maison partagée pour 4 associations.

	Local route d’Orange : Attribution d’un local partagé pour l’ACAV (association des 
commerçants, artisans et vignerons) et l’ASPC (association du patrimoine).

	Maintien de la journée des associations, début septembre.

	Remise en état des terrains de tennis.

	Réfection de l’éclairage du tennis.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Poursuivre notre accompagnement du tissu 
associatif.

	Réfection étanchéité du stade.

	Réfection toiture gymnase.

	Réfection peinture vestiaire stade.

	Rénovation énergétique du Dojo.

" Malgré le contexte économique, maintien du même montant de 
subventions aux associations et poursuite de notre soutien logistique."

"Soutien 
logistique aux 
associations "
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VOIRIE :

	Etude de l’état des chemins.

	Réfection des chemins :
•	 Chemin des Huguenots Nord
•	 Chemin des Huguenots sud
•	 Impasse des Dentelles
•	 Chemin des Terres

	Création de ralentisseurs : 
•	 Chemin de Caffin
•	 Rue Granier Blaise
•	 Chemin de Moreau

	Réfection  de voirie
•	 Route de Lagarde-Paréol (participation 

DIR)
•	 Route de Valréas (participation DIR) 

	Création de trottoir route de Cairanne

	Création de parkings :
•	 Rte de Bollène 100 places
•	 Chemin de Moreau 110 places
•	 Chemin vieux 20 places

ECLAIRAGE :

	Audit sur les installations d’éclairage 
public (participation SEV).

	Enfouissement des réseaux électriques 
et télécoms route de Cairanne 
(participation SEV).

	Réfection de l’éclairage en leds : 
•	 Route de Cairanne (participation SEV)
•	 Route de Valréas (participation SEV)
•	 Parking du boulodrome (participation 

SEV)
	Réfection de l’éclairage du tennis en 

leds.
	Création du réseau de vidéo protection.

Dans la recherche de l’amélioration constante du quotidien, de la sécurité 
et du bien vivre des Céciliens, la ville poursuit ses efforts de maintenance, 
d’aménagement, d’équipements.

Travaux - Equipements

AUTRES TRAVAUX ET ÉQUIPEMENTS : 

	Installation et réfection des dispositifs de signalisation.
	Protection du marché du cours du Portalet par l’installation de bornes escamotables.
	Création du jardin d’enfants Place Beltrame (jeux renouvelés sur un sol souple).
	Aménagement de l’espace en face du passage Castiglione et plantation d’arbres.
	Création d’un colombarium (27 alvéoles) et d’un jardin du souvenir et entretien régulier 

du cimetière.
	Rénovation de la climatisation au club ados.
	Renouvellement et acquisition de matériels pour le restaurant scolaire.
	Climatisation de la crèche.
	Réfection des sols extérieurs de la crèche en sol souple.
	Tonnelle d’ombrage pour l’école « Le Petit Prince » et l’ALSH.
	Réfection des toitures des immeubles cours Maurice Trintignant et avenue Jean Jaurès.
	Achat de véhicules (camion pour les services techniques, voiture électrique pour la police 

municipale).
	Aménagement des locaux pour l’agence postale communale à l’espace culturel.

C’EST FAIT :
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Travaux - Equipements

C’EST EN COURS :
	Fin du réseau de vidéo protection et de l'installation des caméras.

	Réfection des chemins :

•	 De la Rabasse
•	 Des Huguenots ouest et est
•	 Des anciennes Fontaines
•	 De la Chatière

	Réfection de l’éclairage du gymnase passage en leds.

	Réfection en leds  de l’éclairage public :
•	 Avenue Jean Jaurès (participation SEV)
•	 Cours Maurice Trintignant (participation SEV)
•	  Avenue de la Libération (participation SEV)
•	  Chemin de Paget

	Réfection des trottoirs au groupe scolaire.

	Busage des fossés chemin Vieux.

	Ralentisseurs chemin Vieux.

	Elaboration du plan pluriannuel d’entretien des bâtiments et équipements municipaux.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Liaison verte du village à l’étang de Bel Air.

	L’enfouissement des réseaux électriques et télécoms chemin de Moreau, chemin du 
bosquet (participation SEV) et impasse des genêts.

	Des projets de toitures photovoltaïques.

	Eclairage du cheminement piéton de l'impasse des genêts jusqu'au groupe scolaire 
(participation SEV).

" [...] la ville poursuit ses efforts de maintenance, 
d’aménagement, d’équipements."



Les artisans, commerçants, agriculteurs et viticulteurs constituent les 
piliers de l’activité économique locale. Ainsi à travers un certain nombre 
d’initiatives et évènements, notre village leur manifeste son plein 
soutien.

C’EST FAIT :

	Pérennisation des différentes collaborations avec nos partenaires d’accompagnement 
vers l’emploi (pôle emploi-mission locale, CCI, …)

	Soutien aux producteurs locaux pendant les confinements successifs.

	Mise en place d’une campagne de promotion des commerces céciliens « Consommez 
Cécilien ».

	Soutiens constants à l’ACAV et au Syndicat des vignerons.

	Soutien aux commerçants avec la gratuité des terrasses pour les années 2020 et 2021.

	Maintien du soutien de la mairie aux viticulteurs céciliens lors de la fête du Rosé.

	Attribution d’un local partagé à l’ACAV avenue Jean Jaurès.

	Création du règlement intérieur pour le marché.

	Création du règlement intérieur pour la fête foraine.

	Sécurisation du marché sur le cours du Portalet par l’installation de bornes 
escamotables.

	Réaménagement de la place Beltrame pour les forains le jour du marché.

	Achat et dotation pour le placier d’un terminal de gestion des encaissements du 
marché.

C’EST EN COURS :

	Développer les animations en cœur de village pour maintenir l’attractivité et la 
promotion de nos commerces.

	Optimiser et valoriser le marché hebdomadaire pour préserver son niveau de qualité.

	Poursuivre la restauration et la mise en sécurité de nos chemins communaux pour 
aider nos viticulteurs.

	Soutenir les nouveaux commerces en lien avec l’ACAV.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Création d’un espace de promotion pour valoriser les produits de nos producteurs 
céciliens, à l’espace culturel.
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Emploi - Commerces -  Marché 
 Viticulture- agriculture

" ... à travers un certain nombre d’initiatives et 
évènements, notre village leur manifeste son plein 

soutien "
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C’EST FAIT :

Santé

	Création d’une complémentaire santé communale : 
accessible pour tous les Céciliens avec une tarification 
simple et le libre choix de la formule de couverture.

	Actions de soutien et de défense pour la création d’une 
nouvelle maison de retraite sur Sainte-Cécile-les-Vignes.

	Organisation d’une journée pour Octobre Rose.
	Poursuite de notre participation active pour le Téléthon.
	Mise en place d’un  dispositif spécifique hivernal ou en cas 

de canicule : les personnes fragiles peuvent venir en mairie 
dans une salle adaptée.

	Document de recensement des personnes fragiles ou 
isolées pour les contacter en cas de besoin.

	Partenariat du CCAS et de l’ASEPT PACA (Association Santé 
Education et Prévention sur le Territoire) avec une action de 
proximité pour les seniors au travers d’Ateliers Vitalité pour 
prendre soin de soi.

	Installation de 9 nouveaux défibrillateurs et rénovation des 
anciens. 
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Santé - Solidarité

" Au cœur de nos préoccupations : Prendre soin 
des Céciliens, déployer de la solidarité et de la 

bienveillance."

C’EST EN COURS :

	Poursuite de la mise en accessibilité, pour les personnes à mobilité réduite, de la 
voirie et des espaces / bâtiments publics.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Réflexion sur une maison de santé.
	Ouverture du cimetière animalier.
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Solidarité :

	Par le CCAS : aides aux céciliens (financières et humaines) en cas de besoin.
	Bons d’achats pour les Céciliens de + de 75 ans à utiliser dans les commerces du village.
	Organisation d’un repas pour les ainés avec les élus.
	Repas intergénérationnels organisés au restaurant scolaire avec les enfants et seniors du 

village.
	Distribution de fleurs et colis de Noël pour les résidents de la maison de retraite.
	Action solidaire  et accueil de réfugiés ukrainiens.
	Convention (CCAS-Secours Catholique) avec l’Abri Côtier : épicerie solidaire  ambulante qui 

stationne tous les vendredis matins derrière la mairie.
	Aide financière exceptionnelle aux jeunes céciliens étudiant à l’étranger.
	Aide financière exceptionnelle aux sportifs représentant la commune.



Travail commun, mairie et association du Patrimoine pour valoriser nos 
monuments et biens communaux.

C’EST FAIT :

	Réfection de la fontaine avec le soutien de la Fondation du Patrimoine et le Conseil 
Départemental Vaucluse.

	Restauration du calvaire à l’ancien cimetière de la chapelle avec le soutien du Conseil 
Départemental Vaucluse.

C’EST EN COURS :

	Lancement d’une souscription pour la réfection du chœur de l’église.
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" ... valoriser nos 
monuments et biens 

communaux."

Patrimoine

NOUS Y TRAVAILLONS :

	Inventaire de la collection Louis Gauthier et 
de la collection municipale.

	Réfection de la porte de l’église.

	Poursuite de l’acquisition d’archives en lien 
avec l’histoire de notre village.



C’EST FAIT :

	Maîtrise et stabilité des finances de la commune.

	Fiscalité directe locale : pas d’augmentation des taux existants des impôts depuis 
notre élection.

	Investissements à la hausse : résultat d’une gestion saine et rigoureuse des finances 
de la commune.

	632 287 € de subventions publiques obtenues depuis 2020.

	Stabilité du droit de terrasse pour nos commerçants.

	Augmentation limitée du prix de la restauration scolaire, malgré la flambée du coût 
des produits alimentaires de ces derniers mois.

	Mise en place du suivi des consommations énergétiques.

C’EST EN COURS :

	Augmenter nos investissements, grâce aux marges de manœuvre générées par une 
gestion rigoureuse, et par la vente de l’école Louis Gauthier.

	Augmenter les investissements liés à l’entretien de la voirie.

	Poursuivre notre politique de recherche de subventionnements publics.

NOUS Y TRAVAILLONS :

	A l’isolation thermique des bâtiments communaux, pour faire baisser les dépenses en 
énergie de la commune.

	A la poursuite du déploiement  en LED de l’éclairage public, ainsi que dans l’ensemble 
des bâtiments communaux pour faire baisser les dépenses d’électricité.

	A la recherche de systèmes de chauffage plus économes en énergie.
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" Une gestion rigoureuse au service de nos projets "
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Mardi 27 février 18h30 | salle municipale  
CARET-RIGHT Riverains du chemin de Moreau.

Jeudi 7 mars 18h30 | salle des mariages  
CARET-RIGHT Riverains  de la route de Valréas.

Mardi 26 mars 18h30 | salle des mariages  
CARET-RIGHT Riverains de la route de Suze la Rousse.

Jeudi 11 avril 18h30 | salle des mariages 
CARET-RIGHT Riverains de la  route d’Orange.

Mardi 23 avril  18h30 | Impasse Cambon  
CARET-RIGHT Riverains de la route de Lagarde-Paréol.

Prochaines visites de quartiers


